Проведение общественного обсуждения Профстандарта (по требованиям  методик Минтруда)
Кого привлекать к обсуждению. Разработчик проекта профессионального стандарта организует обсуждение проекта профессионального стандарта с заинтересованными организациями (работодателями и их объединениями, профессиональными сообществами, саморегулируемыми организациями, профессиональными союзами и их объединениями, федеральными и региональными органами исполнительной власти и другими организациями).
Что обсуждается. В ходе обсуждения проекта профессионального стандарта должны рассматриваться:
a) полнота выделения и формулировки обобщенных трудовых функций и трудовых функций в профессиональном стандарте;
b) отнесение трудовых функций к уровням квалификации, требования к образованию и опыту профессиональной деятельности, другие параметры проекта профессионального стандарта;
c) обоснованность и достаточность необходимых умений и знаний для выполнения работником соответствующих трудовых функций и трудовых действий;
d) обоснованность требований к уровню образования и практическому опыту работников;
e) корректность отнесения вида профессиональной деятельности и отдельных обобщенных трудовых функций к группам занятий, профессиям, должностям и специальностям общероссийских классификаторов (ОКЗ, ОКВЭД, ОКПДТР, ОКСО);
f) соответствие профессионального стандарта нормативным правовым актам в данной сфере деятельности.
Организация общественного обсуждения – способы. Обсуждение проекта профессионального стандарта может проводиться по выбору его организатора путем:
a) размещения проекта профессионального стандарта и сопроводительных материалов на сайте разработчика;
b) организации специальных форумов в сети Интернет;
c) проведения публичных мероприятий: конференций (включая интернет-конференции), круглых столов, семинаров и других мероприятий;
d) размещения информации о ходе разработки профессионального стандарта в средствах массовой информации;
e) публикации статей в специальных (отраслевых) изданиях, а также иными способами.
Что представляется в Минтруда по результатам общественного обсуждения. Разработчик профессионального стандарта представляет на бумажном (в трех экземплярах) и электронном носителях в Министерство комплект документов, включающий проект профессионального стандарта и пояснительную записку к нему. В разделе «Обсуждение проекта профессионального стандарта»  пояснительной записки приводится:
· информация о порядке обсуждения, 
· указывается количество задействованных в разработке профессионального стандарта организаций и экспертов,
· приводятся обобщенные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта;
· прикладываются официальные отзывы на проект  Профстандарта,
· сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта,
· сводные данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта.
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